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Grundfakta om verksamheten

Skolbarnomsorgen p& Angaskolan ar indelad i tv&lmnngar. Verksamhet for
forskoleklassbarn och ar 1 finns pa Angabackendgam byggnad i lokaler som disponeras
av forskoleklassen pa skoltid och verksamhetetddn fran ar 2 och uppat finns pa
Angaborgen i egna lokaler i stora skolbyggnadeiidShemmet 6ppnar 6.00 och stanger
18.30. Sammanslagning av avdelningarna sker fastskt samt efter 17.00. Frukost och
mellanmal serveras i skolans matsal.

2010 2009
ht vt ht vt
Antal barn inskrivna pa fritidshemmet

Antal avdelningar

Antal barn i genomsnitt per avdelning

Antal arsarbetare

Andel personal med hogskoleutbildning (%)

Verksamhetsbeskrivning

Genom planerad pedagogisk verksamhet kompletteskola och hem. Vi erbjuder en
meningsfull fritid och stdd i utvecklingen. Elevesjalvkansla och trygghet ar
utgadngspunkten i verksamheten. Darfor jobbar vikeymed att starka och utveckla elevens
sociala kompetens. Elevens behov och intressemlatyr planerar verksamheten.

Materiella resurser

Vi har andamalsenliga lokaler som vi sjélva dispaneVi har en kreativ lekmiljé som
inbjuder till upptéckter och varierad lek. Vi h&apat olika lekrum speciellt avpassade for
olika aktiviteter, ex teknikhérna, rérelserum, bygm, musikrum och ritrum. Vi anvander oss
ocksa av skolans mediatek, sl6jd- och idrottss&fiainar ett bra basmaterial och vi har aven
haft bra mojligheter att bygga pa med specielltemal till temaarbeten etc. Ekonomin har
varit god.

Barn i behov av sarskilt stod

Vi har handledning fran barn- och elevhalsan rijinbarn samt fem elevassistenter som
arbetar pa fritidshemmet kopplat till barnens nésv&lever med behov av stdd i SVA har fatt
sprak och lekstimulans genom extra vistelse pid$tiemmet. Tre barn har plats utifran
sociala behov.

Arbetet med kvalitetsredovisningen
Har skett fortlopande i KR-loggboken samt vid plamgstillfallen och apt.



Aret i verksamheten

Viktiga handelser

For de yngre barnen har vi slagit samman avdelninagach har en gemensam planering for
dessa med mojligheter att 6ka den samlade kompetenst barnen och ge dem mdjlighet

till stimulans inom fler omraden. Vi kanner atthar fatt okade resurser att ta hand om barn i
behov av sarskilt stod vilket ger fler vuxna i bgmuppen och 6kad kvalité for alla barn. |

april skapade vi en uteatelje for de aldre barNehade fritidshemmets dag i maj med
gemensamma aktiviteter dar vi planerade olika é@kter som serverades till barnen som ett
"smorgasbord”. | maj jobbade de yngre barnen méshige och gipsgjutning. | juni
samarbetade vi med skolan i 50-ars jubiléet. | lndtgenomfordes en pingisturnering. |
december hade vi julfest respektive julbasar utsnhu

Det dagliga arbetet i verksamheten under 2010

Beskriv mer ingdende nagon/nagra av de utflykiman och studiebesok eller andra aktivi-
teter som ar typiska for hur ni arbetar i verksartdme

Curling

| samband med OS i februari och Sveriges gulchkaade ett intresse bland barnen for
curling. De byggde da en curlingbana i "pingisrurtinoeh genomforde egna tavlingar.
Utflyktsdag

Vi har tva utflyktsdagar i veckan for de yngre annF-klass barnen for sig och ar ett for sig.
Detta medfor att barngruppen som &ar kvar pa ftigssmet blir mindre och vi ger de barnen
mojligheter att ta for sig pa ett annat séatt adlagar da alla barn kommer vilket skapar ett
lugn och en trygghet. Pa vara promenader utforgkadrmiljon och ser vilka méjligheter den
har att erbjuda i lek och andra aktiviteter. Vitilvara barnens egna erfarenheter och
kunskaper om sin narmiljo for att formedla deskdéla gruppen. Vi har med oss mellanmal
och ater ute.

Uppfdljning av likabehandlingsplanen
Sker kontinuerligt pa planeringar och apt och skédderas i maj 2011.



Verksamhetens egna mal

MAL

Demokrati - att barnen kanner delaktighet

Trygghet - att barnen kénner sig uppskattade okhafiade
Empati - att barnen ska kdnna medkansla och refjre&hdra

Social kompetens - att barnen ska kunna hantedaghga situationer och veta vilka sociga
regler som finns

Kunskaper - barnen ska kunna ta till sig kunskapliié satt och kanna att allt de kan &r
viktigt.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheten utvarderar och analyserar uppfyllesede egna malen.

Barnen har mojlighet att paverka sin vistelse palfhemmet genom att foresla och valja
aktiviteter. Varje barn far ett personligt bemotanthgligen nar de kommer till fritidshemmet.
Vi har en kontinuitet i personalgruppen och en gesonaltathet. For de barn som har behov
av stod finns det resurspersoner insatta. Vi joiied sociala aktiviteter, att f& barnen att
forsta lekkoder, sociala samspel och samarbeterhjiider olika aktiviteter som utvecklar
barnens fardigheter, vi fangar upp skoldagen utib@rnens upplevelser och forsoker bygga
vidare pa det. Var maluppfyllelse ar god. Vi maragrbarnen garna vill komma till
fritidshemmet och vi har en hég belaggning. Verkisaran praglas av en positiv installning
bade fran barn och vuxna.

Barn och utbildningsplanens mal

2. Inflytande och samverkan

MAL
Barn och elever upplever att de har ett verkliffiytande 6ver sitt eget larande. De de
tar aktivt, efter formaga och alder, i planeringp atvardering av verksamheten.

Forskolor och skolor for en aktiv dialog med vardistzavarna om verksamhetens ma
och innehall.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for pa vilka satt som batelemerna ar delaktiga i planering, ut-
formning, innehall och utvardering av verksamhegern

.Barnen ger idéer och forslag till aktiviteter seatan planeras av personal och barn
tillsammans. | samlingarna har barnen mojlighetepa@verka och ha synpunkter pa
verksamheten. Barnen har stora valmojligheterartifrerksamhetsutbudet.




Verksamheterna redogér for hur foraldrar/vardnadshiee ar delaktiga.

Foraldrarna ar delaktiga genom att veckoplaneririges anslagen. Vi skickar "hembrev"
och vi har en blogg pa hemsidan. For de mindredraém kontakten daglig vid hamtning och
[Amning.

Verksamheterna foljer upp, utvarderar samt foreslén genomfor atgarder med utgangs-
punkt i svaren pa Kultur o utbildnings enkéter.
Text*

3. Arbets- och larandemiljo

MAL
Verksamheterna har ett val fungerande arbete letingod arbets- och larandemil;é.

Barn, elever, studerande och personal kanner tetgmth trivsel i verksamheten.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Med stdd i Kultur- och utbildnings enkéater beskriverksamheterna pa vilka satt man arbe-
tar med att forbattra arbets- och larandemiljon.

Vi tar upp arbetsmiljofragor pa vara apt. Larandgmidiskuteras fortlpande pa
planeringarna.

4. Halsa och livsstil

MAL
Verksamheterna bedriver ett aktivt arbete med hadbdivsstil.

Alla verksamheter har ett halsomal.

Barn och elever forstar kostens/matens betydetsesigan, vilka konsekvenser an-
vandning av tobak, alkohol och droger ger samtdmsen av fysisk aktivitet.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for hur det halsoframjandetet bedrivs.

Daglig utevistelse, fruktstunder, pedagogiska mattiBarnen gor egna mellanmal. Vi gar
regelbundet till gymnastiksalen.

Redoqor for pa vilket satt som Barn- och elevhalsmgerar som ett stod.
Genom handledning och utbildning. Vi har aven asstsr till barn i behov av stdd.




5. Omvarldsorientering

MAL

Undervisningen ger en allsidig bild av hur arbgttlifungerar genom att anvanda
narsamhallets resurser och mojligheter. En valdéuagde studie- och yrkesorientg
ing skapar en betydelsefull grund for elevernadigtigter att fatta viktiga beslut
for framtiden.

=
1

Varje skola har ett internationellt arbete.

Barn och elever garanteras tillgang till kulturupmlser. De ska ocksa fa kunskapg
om kulturarvet och olika kulturella uttrycksforméultur integreras och ingar som
en naturlig del i verksamheterna sa att barn oeveelinspirerads till att sjalva ska-
pa och uttrycka sig.

UPPFOLJINING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for vilka erfarenheter fedibetslivet som barn och elever fatt un-
der aret samt vilka internationella kontakter sanms.
Vi har gjort studiebesok pa arbetsplatser. Vi hgaiinternationella kontakter.

Beskriv_hur ni arbetar med Ystads kommuns handliagsfor studie- och yrkesorientering.
Text

Verksamheterna redovisar pa vilka sétt man stinaulentreprendrskap och féretagsambhet.

| arbetet med var julbasar arbetade vi efter linggaplanering-genomférande-resultat. Har
kunde barnen se hur tankar och uppslag realisewadiegad som kravs for att genomféra des-
sa tankar och uppslag.

Verksamheterna redogo6r for vilka kulturupplevelsarn och elever tagit del av samt hur de
arbetat med kulturutbudet.

Olika teaterforestallningari kyrkans och scoutenreag. Vi besokte bonder i stan. Barn fran
andra lander har beréattat och visat bilder fraa siemlander. Vi har en talangshow.

6. Personal

MAL
Verksamheterna upplevs som stimulerande, tryggaitvetklande arbetsplatser.




UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheterna redogor for vilka fortbildningsirsatsom personalen tagit del av och pa vil-
ket satt dessa bidragit till en utveckling av varkéeten.

2 fritidspedagoger ingar | en utvecklingsgruppfrardshem | omradet. Dessa har forutom
regelbundna moten ocksa varit pa fritidspedagogkents i Goteborg samt en heldag om
kvalitét i fritidshem i Malmo.

Heldag i Ystad om kvalité pa fritidshem. - utvexkbalitén pa fth

1 fp har utbildat sig i sociala berattelser. - di@dbarn

2 pedagoger ar med i omradets utepedagogiksatsgmgtevistelsen ett storre pedagogiskt
innehall

1 pedagog har gatt en utbildningsdag i film - g&lidrar andra méjligheter att se verksamhe-
ten samt arbeta med barn kring film

3 pedagoger har gatt utbildning i laborativ matte.

Verksamheten foljer upp och analyserar resultateY atads kommuns medarbetarenkat
Text

Uppfoéljning av atgarder enligt KR fér 2009

Samarbete - har 6kat genom att vi skapat ett dalgefisr de yngre barnen. Totalt sex
pedagoger arbetar i arbetslaget och samverkasmakompetenser.
Utemiljon - Arbetas med fortfarande, vi har fattgeiil/uteplats dar vi kan samlas.

Forbattringsomraden

Utemiljon - att fA mer lekredskap i anslutning ¢i# yngre barnen
Tillganglighetsanpassning - att gora ute och intyémtillganglig for alla (vi har en pojke
som sitter i rullstol)

Att arbeta for ett battre underhall av lokalerna

Att anpassa verksamhet for aldre barn, fran arduppat.

Battre samverkan mellan skola och fritidshem déidépedagoger knyts till klasser under
skoltid.



